
Hội  thảo  “Các  tiêu  chuẩn,  kinh
nghiệm quốc tế về quản trị công
và những giá  trị  tham khảo cho
Việt Nam”
Ngày 28/3/2019, tại Khoa Luật, Đại học Quốc gia Hà Nội (ĐHQGHN), đã diễn ra
Hội thảo “Các tiêu chuẩn, kinh nghiệm quốc tế về quản trị công và những giá trị
tham khảo cho Việt Nam”. Hội thảo được tổ chức với sự hỗ trợ của Đại sứ quán
Cộng hòa Ailen tại Việt Nam.

 
Tham dự Hội thảo có TS. Fiona Donson và TS. Lawrence Siry từ Trường Luật, Đại
học Quốc gia Ailen. Về phía Khoa Luật, có PGS.TS. Nguyễn Thị Quế Anh – Chủ
nhiệm Khoa, cùng các học giả, các chuyên gia, các giảng viên, học viên, sinh viên.
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Quản trị công và phát triển bền vững là hai vấn đề nghiên cứu đang nhận được
những sự quan tâm ở Việt Nam. Nếu như vấn đề quản trị công phản ánh khía cạnh
tổ chức và thực hiện quyền lực nhà nước thì phát triển bền vững là một mục tiêu
và định hướng lớn không chỉ được ghi nhận trong Hiến pháp, mà trên thực tế Việt
Nam đã có những bước đi đầu tiên trong chiến lược phát triển bền vững của quản
trị công và phát triển bền vững có nhiều điểm tương đồng, có thể hỗ trợ, bổ sung
cho nhau trong việc thực hiện các mục tiêu của chúng. Sự cần thiết của việc đổi
mới quản trị công theo hướng quản trị tốt trong mục tiêu phát triển bền vững là
rất rõ ràng. Một xã hội mà  các tệ nạn xã hội, tham nhũng, vi phạm pháp luật
không được xử lý nghiêm, thì phép nước sẽ bị coi thường, niềm tin bị xói mòn, xã
hội sẽ thiếu sự đồng thuận, không thể phát triển bền vững. Về mặt chính trị, Đảng
ta ngoài việc khẳng định rõ ràng về mục tiêu phát triển bền vững thì những vấn
đề  liên  quan  đến  quản  trị  tốt  như  pháp  quyền,  dân  chủ,  cải  cách  hành
chính…cũng thường xuyên được đề cập. Trên cơ sở đó, về mặt pháp luật, trong bối
cảnh Hiến pháp 2013 đã thi hành được 5 năm, rất nhiều nội dung quan trọng liên
quan đến cả hai khía cạnh nói trên đang được cụ thể hóa. Như vậy rõ ràng chúng
ta có cơ sở vững chắc cho việc đổi mới quản trị công theo hướng hiện đại, phục vụ
phát triển bền vững.

 



 
Quản trị công và phát triển bền vững là hai vấn đề có liên quan mật thiết với
nhau. Đặc biệt, trong bối cảnh quản trị công hiện đại, rất nhiều yếu tố cơ bản của
nó có ý nghĩa như một phương diện để từng bước hiện thực hóa mục tiêu phát
triển. Qua đó, ta có thể thấy, phát triển bền vững là một mục tiêu rộng lớn và bao
trùm nhiều lĩnh vực. Trên cơ sở những chủ trương, đường lối và cả quy định của
pháp luật, quản trị công và phát triển bền vững đã ngày càng gắn liền với nhau và
chia sẻ những giá trị, hướng đi chung trong đó phải kể tới pháp quyền, dân chủ,
minh bạch…Trong bối cảnh kinh tế, xã hội và thể chế Việt Nam hiện nay, việc tiến
tới quản trị tốt nhằm đảm bảo sự phát triển bền vững là hướng đi cần thiết, tuy
vẫn còn nhiều vấn đề còn đặt ra, đặc biệt là về mặt tái định hình vai trò của các
thiết chế xã hội.

 



 

 



 

 



 
Từ những yêu cầu, đòi hỏi đó, Hội thảo đã tập trung thảo luận, trao đổi những vấn
đề khoa học đặt ra đối với quản trị công: Đặc điểm của quản trị trong các mô hình
chính quyền, sự tác động của quản trị nhà nước hiện đại tới pháp luật, mối quan
hệ giữa quản trị công và dịch vụ công, các tiêu chuẩn của quản trị công, kinh
nghiêm quản trị công của các nước Đức, Nga…Hội thảo đã thực sự là diễn đàn để
các chuyên gia, nhà khoa học trao đổi các tiêu chuẩn, kinh nghiệm của các quốc
gia và các tổ chức quốc tế trong quản trị công, cũng như rút ra những bài học
kinh nghiệm cho Việt Nam trong quá trình đổi mới quản trị nhà nước.

 



 


